
 

 

 

 

JATA22-005号 

2022年 7月 27日 

 

 

 

 

一般社団法人日本旅行業協会（本部：東京都千代田区 会長：髙橋 広行 以下 JATA）は、JATA の活動

や旅行業において貢献された方々等に対して授与する「2022 年度 JATA 会長表彰」の表彰式を 7 月 14 日に

実施いたしました。 

 

JATA 会長表彰は、主に本部・支部役員、JATA 委員会や支部活動において貢献された方を表彰する「功

績表彰」と、JATA 正会員会社において３５年以上永年勤続された方、また、JATA 正会員の事業所等で旅

行業務に１５年以上従事し、添乗の総日数が２，５００日以上の方を表彰する「永年勤続表彰」がございま

す。 

「働き方・休み方改革部門」、「ダイバーシティ推進部門」は、JATA 正会員会社において、長時間労働・

過重労働を是正して有給休暇の取得を促進、女性や高齢者を含む多様な人材の活用など、優れた取り組みを

行っている事業所を表彰し、取り組み事例を周知することにより、旅行業界全体の改革を図ることを目的と

しています。 

「エリア・スペシャリスト全エリア認定」は、認定制度の発足から７年が経過し、６,６９７名の認定者

がいらっしゃいます。その中でも、８つのエリア全ての認定を取得した方を「エリア･スペシャリスト全エ

リア認定賞」として表彰するものです。 

 

なお、「功績表彰」は８名、「永年勤続表彰」は３名、「エリア・スペシャリスト 全エリア認定表彰」は

３名、「働き方・休み方改革部門表彰」は７件、「ダイバーシティ推進部門表彰」は２件が受賞いたしました。

受賞者の氏名及び所属会社並びに団体名は、以下のとおりです。 

 

１．功績表彰 

表彰区分 氏名 会社名 

本部役員 功績表彰 

西澤 重治 様 (株)ＩＡＣＥトラベル 

佐藤 一哉 様 (株)ジェイアール東海ツアーズ 

江利川 宗光 様 (株)ジャルパック 

本部委員 功績表彰 

佐藤 数在 様 KNT-CTホールディングス(株) 

高橋 正浩 様 (株)日本旅行 

中山 鉄男 様 (株)阪急交通社 

池野 健一 様 (株)ユーティエス 

支部役員 功績表彰 後藤 敏幸 様 名鉄観光サービス(株) 

 

 

 

 

 

 

 

「2022年度JATA会長表彰」について 

 



 

 

２．永年勤続表彰 

氏名 会社名 

川畑 和美 様 沖縄ツーリスト(株) 

木戸 淑子 様 (株)たびまちゲート広島 

佐伯 進 様 (株)日本旅行 

 

 

 

 

 

 

 

３．エリア・スペシャリスト 全エリア認定賞 

氏名 会社名 

岩澤 ゆり子 様 株式会社 JTB 

綿貫 涼 様 株式会社 JTB 

伊藤 美也子 様 名鉄観光サービス株式会社 

 

 

 

 

 

 

 

 

４．「働き方・休み方改革、ダイバーシティ推進」に関する JATA会長表彰 

働き方・休み方改革部門（7件） 

 

大賞 

株式会社 JTB 

「新たな JTB ワークスタイル」-どこでも誰とでも働ける-ニューノーマル時代

の働き方・休み方改革 

 

審査員特別賞 

沖縄ツーリスト株式会社 

全社員非喫煙者！病気から社員と家族を守る健康経営 

 

 

 

 

 

 

奨励賞 

 

株式会社 ATI 

一人ひとりに合ったワークライフバランスと、業績アップを目指して 

株式会社ＪR 東日本びゅうツーリズム＆セールス 

社内ポータルサイト内ワークフロー (電子決済)活用による業務効率化 

株式会社 JTB 

業務フローのデジタル化による働き方改革の推進と SDGｓへの貢献 

株式会社 日本旅行 

DX(SGT－NEXT)を使った団体手配のペーパーレス化による働き方改革 

株式会社 ビーエス観光 

オフィス全体で子育て支援～みんなハッピーな子育て環境実現を目指して～ 

 

 

 



 

ダイバーシティ推進部門（2件） 

 

 

奨励賞 

株式会社 ジャルパック 

ジャルパックのＤ＆Ｉの取り組みについて 

株式会社ＪＴＢ 

「㈱ＪＴＢ 神奈川び～mamaMTG」子育てとキャリア 私らしく豊かに 

～5年後の目標を考えられるようになりたい～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 

 
お問い合わせ先             一般社団法人 日本旅行業協会   広報室 

                 TEL：03－3592－1244   press@jata-net.or.jp 


